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POR UNA EDUCACION DE CALMNAD

2D PERLU Ministerio
de Educacion

RESULTADO PRELIMINAR DEL PROCESO DE EVALUACION CURRICULAR PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO CAS POR NECESIDAD TRANSITORIA
N° 007, PARA EL ANO 2026 UGEL DOS DE MAYO - SEGUNDA CONVOCATORIA

FORMACION EXPERIENCIA EXPERIENCIA PUNTAJE
ACADEMICA ~ GENERAL  ESPECIFiCA ' "CITACIONES  oprenino OBSERVACIONES

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Ill PLANILLAS DE REMUNERACIONES

NOMBRES Y APELLIDOS

72273916 |QUETMA ALBORNOZ TREJO
72304262 |MERY MADELEYNE GARRO FERNANDEZ 12 7 10 6 35 APTO
76544820 |SAMUEL MAXIMO SANTOS ARIZA

ESPECIALISTA ADMINISTR -
-——--_—
ABOGADO/A CPPADD
| 2 | 46823463 JOMARALFONSOHUARAZCORNELIO | 12 | 7 [ 0 | 6 | 3 [ ____________APTO_____________|
AUXLILIAR ADMINISTRATIVO -VIGILANCIA Y MANENIMIENTO

! | 47824044 NICEO CALIXTO CAMARA 0 NO ACREDITA EXPERIENCIA LABORAL CON BOLETAS DE PAGO

2 22750400 |MANUELA SIFUENTES ALEJANDRO 0 NO ACREDITA EXPERIENCIA LABORAL CON BOLETAS DE PAGO

3 | 43595015 |EDER REYNALDO CAYO DIAZ 12 7 10 4 33 APTO

4 | 46905357 |LORENZO FORTUNATO ALBORNOZ TIBURCIO 0 NO ACREDITA EXPERIENCIA LABORAL CESPECIFICA

5 0 NO CUMPLE CON LO ESTABLECIDO EN LAS BASES
75003155 |FREDER JHONATAN VENTURA CALDERON NUMERAL 6.10 INCISO d)

martes, 24 de Marzo de 2026
COMITE,




